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SZEFA CENTRALNEGO BIURA ANTYKORUPCYJNEGO
z dnia 25 lutego 2022 r.

w sprawie regulaminu organizacyjnego Delegatury Centralnego Biura Antykorupcyjnego
w Bialymstoku

Na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym
(Dz. U. 22021 r. poz. 1671 i 2333) zarzadza sig, co nastepuje:
§ 1. Delegaturze Centralnego Biura Antykorupcyjnego w Bialymstoku, zwanej dalej ,,Delegaturg”, nadaje
si¢ regulamin organizacyjny okreslajacy jej:
1) wlasciwo$c¢ terytorialna;
2) strukture organizacyjna;
3) organizacje kierowania i funkgcje;
4) zadania komorek organizacyjnych.
§ 2. Wilasciwo$¢ miejscowa Delegatury obejmuje obszar wojewodztwa podlaskiego oraz wojewddztwa
warminsko-mazurskiego.
§ 3. W sktad Delegatury wchodzg nastepujace komorki organizacyjne:
1) Wydziat Operacyjno-Sledczy, w ktérym wyodrebnia sie:
a) Zesp6t Dochodzeniowo-Sledczy,
b) Zespot Operacyjno-Rozpoznawczy;
2) Wydzial Postepowan Kontrolnych;
3) Wydziat Analiz i Informatyki Sledczej, w ktorym wyodrebnia sie:
a) Sekcje Analiz,
b) Laboratorium Informatyki Kryminalistycznej;
4) Wydzial Wsparcia, w ktorym wyodrebnia si¢ Oddziat Kancelarii Tajnej oraz Zespot TI - administratorzy
systemow teleinformatycznych.

§ 4. 1. Dyrektor Delegatury kieruje Delegatura przy pomocy zastepcy dyrektora oraz kierownikow komorek
organizacyjnych, o ktérych mowa § 3, a w szczegolnosci:
1) reprezentuje  ja  w zakresie wspolpracy zjednostkami  organizacyjnymi  Centralnego Biura
Antykorupcyjnego, zwanego dalej ,,CBA”, oraz organami i podmiotami zewn¢trznymi;

2) dokonuje podzialu pracy w Delegaturze;

3) okresla organizacje stuzby i pracy;
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4) nadzoruje wykonanie poszczegdlnych zadan;
5) ocenia prace podlegtych funkcjonariuszy i pracownikow.
2. W przypadku nieobecnosci dyrektora, zastepuje go zastepca dyrektora Delegatury.

3. W przypadku jednoczesnej nicobecnosci dyrektora Delegatury i jego zastgpey, zastepuje ich naczelnik
Wydzialu Operacyjno-Sledczego.

4. W przypadku jednoczesnej nieobecnosci oséb wskazanych w ust. 2 i 3, dyrektor Delegatury wyznacza
funkcjonariusza petlnigcego zastepstwo.

§ 5. 1. Kierownicy komorek organizacyjnych kieruja ich pracami isa odpowiedzialni za prawidlowa
realizacje ich zadan.

2. W czasie nieobecno$ci kierownika komorki organizacyjnej jego zadania wykonuje zast¢pca albo
funkcjonariusz wyznaczony przez dyrektora Delegatury.

§ 6. 1. Do zadan Wydziatu Operacyjno-Sledczego nalezy:

1) wykonywanie  czynno$ci  operacyjno-rozpoznawczych, dochodzeniowo-$ledczych i analityczno-
informacyjnych w celu rozpoznawania i wykrywania przestepstw, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt
1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, zwanej dalej ,,ustawa”, oraz
zapobiegania im i $cigania ich sprawcow;

2) prowadzenie postegpowan przygotowawczych lub zleconych czynnos$ci procesowych;

3) prowadzenie czynnosci analityczno-informacyjnych w celu uzyskiwania iprzetwarzania informacji
istotnych dla zwalczania korupcji oraz dziatalnosci godzacej w interesy ekonomiczne panstwa;

4) wykonywanie czynnos$ci na polecenie sadu lub prokuratora;

5) prowadzenie wymaganej przepisami prawa dokumentacji operacyjnej iS$ledczej zzakresu dziatania
Wydziatu oraz dokonywanie rejestracji okreslonych przepisami odrgbnymi;

6) przygotowywanie okresowych sprawozdan z realizacji zadan oraz analiz zagrozen i tematycznych;

7) prowadzenie rejestrow, wykazow i ewidenciji;

8) inicjowanie prac legislacyjnych, opracowywanie i opiniowanie projektow aktéw prawnych, wytycznych
i instrukcji;

9) wspoldziatanie z innymi jednostkami organizacyjnymi CBA;

10) wspotdziatanie z podmiotami zewnetrznymi, w szczegolno$ci organami administracji rzadowe;j

i samorzadu terytorialnego.
2. Do zadan Wydziatu Postepowan Kontrolnych nalezy:

1) podejmowanie dziatan, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2-5 ustawy;

2) ujawnianie przypadkow nieprzestrzegania przepisOw dotyczacych obowigzku skladania o$wiadczen
majatkowych przez osoby petnigce funkcje publiczne;

3) ujawnianie, w drodze czynnosci kontrolnych i analityczno-informacyjnych, przestepstw okreslonych w art.
2 ust. 1 pkt 1 ustawy, oraz wnioskowanie o wszczgcie ipowierzenie postepowania przygotowawczego,
jezeli sprawa stanowi wynik ustalen dokonanych w toku dziatan, o ktérych mowa w pkt 11 2;

4) wykonywanie czynno$ci analityczno-informacyjnych w celu uzyskiwania i przetwarzania informacji
istotnych dla zwalczania korupcji w instytucjach panstwowych isamorzadzie terytorialnym oraz
dziatalno$ci godzacej w interesy ekonomiczne panstwa;

5) prowadzenie wymaganej przepisami dokumentacji kontrolnej i analitycznej oraz ewidencji, w tym
dotyczacych:

a) prowadzonych postgpowan kontrolnych,
b) prowadzonych czynno$ci analityczno-informacyjnych,

¢) kierowanych przez Wydzial wnioskow o wszczecie postgpowania przygotowawczego;
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6) wspolpraca z innymi komodrkami organizacyjnymi Delegatury oraz innymi jednostkami organizacyjnymi
CBA;

7) wspotdziatanie z podmiotami zewngtrznymi, w szczegolnosci organami administracji rzagdowej i samorzadu
terytorialnego.

3. Do zadan Wydziatu Analiz i Informatyki Sledczej realizowanych przez:
1) Sekcje Analiz nalezy:

a) ocena materiatdw pozyskiwanych w trakcie czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych, dochodzeniowo-
$ledczych i kontrolnych pod katem mozliwo$ci wykorzystania do dziatalno$ci analitycznej CBA,

b) tworzenie irozwijanie analitycznych baz danych dotyczacych zagadnien nalezacych do wiasciwosci
jednostki,

c) wykonywanie na potrzeby jednostki zadan dotyczacych przetwarzania informacji w niejawnych
wewnetrznych zbiorach danych CBA, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach,

d) wykonywanie czynnosci analityczno-informacyjnych, w tym analiz kryminalnych na zlecenie, w trybie
i na zasadach okreslonych w przepisach odrgbnych,

e) prowadzenie — w zakresie dziatania jednostki — dziatalnosci analitycznej dotyczacej zagadnien
znajdujacych sie we wlasciwosci CBA, na zasadach okre$lonych w przepisach odrebnych;

2) Laboratorium Informatyki Kryminalistycznej nalezy:

a) opracowywanie informatyczne i procesowe materiatu dowodowego zabezpieczonego podczas realizacji
czynnosci dochodzeniowo-$ledczych,

b) prowadzenie analiz cyfrowych nos$nikoéw danych oraz wykonywanie innych czynno$ci z zakresu
informatyki kryminalistycznej zleconych przez komorki organizacyjne Delegatury,

¢) udziat w czynno$ciach dochodzeniowo-sledczych w zakresie zabezpieczania danych cyfrowych
w ramach dziatan prowadzonych przez komorki organizacyjne Delegatury,

d) wspieranie informatyczne procesow analitycznych.

5. Do zadan Wydzialu Wsparcia nalezy:

1) realizacja zadah z zakresu ochrony obiektow i zasad dostepu do nich, w tym zapewnienie bezpieczenstwa
0s0b przebywajacych w granicach chronionych obszarow i obiektow;

2) obstuga kancelaryjno-biurowa dyrektora Delegatury, jego zastgpcy oraz kierownikow komorek
organizacyjnych;

3) obstuga kasowa i finansowo-ksiegowa Delegatury;
4) prowadzenie Oddziatu Kancelarii Tajnej oraz obsluga niejawnych systemow tacznosci specjalne;j;
5) prowadzenie dziennikoéw korespondencyjnych, ksiazek dorgczen przesytek miejscowych, rejestrow,

a takze dokumentacji kadrowej funkcjonariuszy i pracownikow Delegatury, w szczegolno$ci ewidencji czasu
pracy i stuzby, wnioskow urlopowych, planéw urlopu oraz zwolnien i szkolen;

6) przygotowywanie planow zamoéwien publicznych oraz budzetu Delegatury;

7) dokonywanie ustalen, o ktorych mowa w art. 18 i 18b ustawy;

8) wykonywanie czynnosci inspekcyjnych z zakresu bezpieczenstwa teleinformatycznego;
9) prowadzenie depozytu uzbrojenia;

10) wykonywanie czynnosci konwojowo-ochronnych;

11) organizacja i prowadzenie dla funkcjonariuszy szkolen strzeleckich;

12) nadzor nad prawidtowym uzytkowaniem i utrzymaniem pojazdéw shuzbowych oraz bezgotowkowa
likwidacja szk6d komunikacyjnych;

13) zapewnienie biezacej konserwacji urzadzen i pomieszczen obiektéw Delegatury;
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14) prowadzenie depozytu i magazynu dowodow rzeczowych;
15) wsparcie pionu dochodzeniowo-§ledczego w trakcie realizacji zadan okreslonych w art. 2 ust. 1 ustawy;
16) prowadzenie archiwum znajdujacego si¢ w Delegaturze;
17) w zakresie Zespotu TI:
a) administrowanie i zapewnienie bezpieczenstwa lokalnej infrastruktury sieci teleinformatycznych CBA,

b) administrowanie serwerami, systemami operacyjnymi ibazami danych lokalnych systemow
informatycznych przetwarzajacych informacje pozyskiwane w ramach ustawowych dziatan CBA oraz
wspomagajacych czynno$ci stuzbowe w tym zakresie,

¢) administrowanie systemami bezpiecznych stanowisk komputerowych.

§ 7. Traci moc zarzadzenie nr 11/19 Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego z dnia 1 kwietnia 2019
r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Delegatury Centralnego Biura Antykorupcyjnego w Biatymstoku
(Dz. Urz. CBA poz. 11).

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2022 .

Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego

Andrzej Strozny
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