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ZARZADZENIE NR 5/18

SZEFA CENTRALNEGO BIURA ANTYKORUPCYJNEGO
z dnia 7 maja 2018 r.

w sprawie organizacji Osrodka Szkoleniowo-Konferencyjnego
Centralnego Biura Antykorupcyjnego w Lucieniu

Na podstawie art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1993 i 2405 oraz z 2018 r. poz. 138, 650 i 730) zarzadza si¢, co nastepuje:

Rozdzial 1.
Przepisy ogolne

§ 1. Zarzadzenie okreSla organizacje oraz zadania Osrodka Szkoleniowo-Konferencyjnego Centralnego
Biura Antykorupcyjnego w Lucieniu, zwanego dalej ,,Osrodkiem”.

§ 2. Uzyte w zarzadzeniu okreslenia oznaczaja:

1) funkcjonariusz — funkcjonariusza i pracownika Centralnego Biura Antykorupcyjnego, zwanego dalej
»CBA”;

2) organizator szkolenia — Biuro Kadr iSzkolenia CBA, zwane dalej ,,BKS CBA”, lub jednostke
organizacyjnag CBA odpowiedzialng za realizacj¢ wlasnego szkolenia;

3) kierownik Osrodka — kierownika Sekcji do spraw Obstugi Osrodka Szkoleniowo-Konferencyjnego
Centralnego Biura Antykorupcyjnego w Lucieniu w Wydziale do spraw Szkolenn BKS CBA;

4) szkolenie - forme zbiorowego ksztalcenia takg jak warsztat, seminarium, sympozjum, konferencja, odprawy
i narady kierownictwa CBA oraz odprawy jednostek organizacyjnych CBA,;

5) uczestnik szkolenia — osoba bioraca udzial w szkoleniu.

Rozdzial 2.
Zadania OSrodka

§ 3. 1. Osrodek pelni funkcje szkoleniowg na potrzeby CBA.

2. Inny podmiot moze organizowac szkolenie w Osrodku na zasadzie wzajemnosci lub na podstawie
zawartego porozumienia.

3. W organizowanym przez CBA w Os$rodku szkoleniu moga bra¢ udzial rowniez osoby niebgdace
funkcjonariuszami.

4. Uczestnicy szkolenia przebywajg w Osrodku na podstawie skierowania przez instytucje delegujaca Iub
po otrzymaniu zgody Szefa CBA.

Rozdzial 3.
Organizacja i zasady wykorzystania Osrodka

§ 4. 1. Nadzor nad prawidlowym funkcjonowaniem Osrodka sprawuje dyrektor BKS CBA.
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2. Kierownik Osrodka jest odpowiedzialny za biezgca kontrole wykorzystania miejsc noclegowych
i positkéw przez uczestnikow szkolen oraz za prowadzenie dokumentacji finansowo-ksiegowej zwigzanej
z rozliczaniem pobytu 0s6b przebywajgcych w Osrodku i przekazywanie jej do Biura Finansow CBA.

§5.1. Za wykorzystanie Osrodka do celow szkoleniowych, wtym za opracowanie rocznego
harmonogramu szkolen w Osrodku jest odpowiedzialny dyrektor BKS CBA.

2. Roczny harmonogram szkolen opracowuje si¢ po zatwierdzeniu rocznego planu szkolen przez Szefa
CBA, oktorym mowa w § 5 zarzadzenia nr 27/12 Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego z dnia
18 wrzeSnia 2012 r. w sprawie okreslenia form itrybu szkolenia funkcjonariuszy Centralnego Biura
Antykorupcyjnego (Dz. Urz. CBA poz. 36), nie p6zniej niz do 31 stycznia.

3. Roczny harmonogram szkolen okre$la w szczegodlno$ci terminy szkolen przewidzianych do realizacji
W Osrodku, liczbe uczestnikéw szkolenia oraz dodatkowe wymagania istotne dla organizacji szkolen, w tym
migdzy innymi w zakresie wylaczenia O$rodka od innych szkolef lub pobytéw indywidualnych, rezerwacji
poszczegblnych sal szkoleniowych Iub innych warunkéw waznych dla organizacji szkolenia.

4. Roczny harmonogram szkolen moze ulec zmianie w zaleznos$ci od wystgpienia okolicznosci, o ktérych
mowa W § 6 ust. 4, oraz potrzeb i mozliwosci O$rodka.

5. Po zatwierdzeniu przez Szefa CBA rocznego planu szkolen, roczny harmonogram szkolen jest
niezwlocznie przekazywany do wiadomosci kierownikowi Osrodka.

§ 6. 1. Kierownik jednostki organizacyjnej CBA moze zglasza¢ do dyrektora BKS CBA, w terminie
do 5 grudnia, zapotrzebowani na organizacj¢ w Osrodku wlasnego szkolenia oraz szkolen realizowanych przez
podmioty, 0 ktérych mowa w § 3 ust. 2, na kolejny rok kalendarzowy.

2. W zapotrzebowaniu okresla si¢ w szczegolnosci propozycje terminu zaplanowanego szkolenia, liczbe
uczestnikow szkolenia oraz inne wymagania istotne dla jego organizacji, takie jak:

1) wytaczenia Os$rodka od innych szkolen lub pobytéw indywidualnych;
2) rezerwacja poszczegolnych sal szkoleniowych.

3. Decyzje w sprawie terminu oraz mozliwo$ci organizacji wtasnego szkolenia lub innego przedsiewzigcia
zgloszonego przez kierownika jednostki organizacyjnej CBA, podejmuje dyrektor BKS CBA.

§ 7. 1. Najpozniej na 3 dni robocze przed planowanym terminem organizator szkolenia przekazuje
kierownikowi O$rodka szczegotowe dane dotyczace szkolenia ujete w Karcie zgloszenia szkolenia, ktorej wzor
zostanie okreslony w wytycznych Szefa CBA, 0 ktérych mowa w §11.

2. Jezeli uczestnikami szkolenia maja by¢ osoby niebgdace funkcjonariuszami, organizator szkolenia
przekazuje kierownikowi Osrodka dane tych osob, w postaci imienia inazwiska oraz nazwy inumeru
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Jezeli uczestnikami szkolenia maja by¢ osoby peklnigce stuzbe w Policji, Agencji Bezpieczenstwa
Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego,
Strazy Granicznej, Stuzbie Wigziennej, Stuzbie Celno-Skarbowej oraz Shuzbie Ochrony Panstwa, organizator
szkolenia przekazuje kierownikowi Osrodka dane tych osob, w postaci imienia i nazwiska, numeru legitymacji
stuzbowej oraz nazwy organu, ktory ja wydat.

§ 8. Osrodek moze by¢ wykorzystywany do celéw noclegowych dla funkcjonariuszy wykonujacych
obowiazki.

§ 9. 1. Osrodek moze by¢ wykorzystywany do indywidualnego wypoczynku funkcjonariuszy
w okresie, w ktorym nie jest wykorzystany do realizacji zadan wskazanych w § 3 ust. 1i 2.

2. W Osrodku mogg by¢ organizowane, na podstawie indywidualnej zgody udzielonej przez dyrektora BKS
CBA, przedsigwzigcia inne niz szkolenie.

3. Przedsiewzigcie inne niz szkolenie nie moze:
1) uniemozliwia¢ realizacji szkolen zgodnie z wymaganiami, 0 ktorych mowa w § 5 ust. 3;

2) stwarza¢ zagrozenia ujawnienia osobom nieuprawnionym danych osobowych uczestnikow szkolenia jak
rowniez charakteru wykonywanych zadan stuzbowych funkcjonariuszy.
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§ 10. 1. Osoby przebywajace w Osrodku sg obowigzane przestrzega¢ Regulaminu Osrodka.

2. Wydany przez dyrektora BKS CBA Regulamin Osrodka przekazuje si¢, w celu zapoznania podleglych
funkcjonariuszy, kierownikom jednostek organizacyjnych CBA i udostepnia na portalu wewnetrznym CBA.

3. W przypadku niestosowania si¢ do postanowien Regulaminu, o ktorym mowa w ust. 1, Kierownik
Osrodka moze podjac decyzje o usunieciu uczestnika szkolenia z terenu Osrodka.

§ 11. Zasady pobytu grup szkoleniowych, indywidualnych inoclegowych funkcjonariuszy okreslaja
wytyczne Szefa CBA.

Rozdzial 4.
Zaciaganie zobowigzan przez kierownika O$rodka

§ 12. 1. Kierownik Osrodka, na podstawie wniosku o zaliczke zatwierdzonego merytorycznie przez
dyrektora BKS CBA pobiera z kasy glownej CBA gotowke na wydatki zwigzane z obstuga Osrodka.

2. Rozliczenie zaliczki nastgpuje dokumentami finansowo-ksiggowymi opisanymi zgodnie z przepisami
§ 13 ust. 1-5 zarzadzenia nr 23/17 Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego

z dnia 18 maja 2017 r. w sprawie obiegu i kontroli dokumentéw finansowo-ksiggowych (Dz. Urz. CBA
poz. 23), zwanego dalej ,,zarzadzeniem”.

3. W odniesieniu do dokumentéw zewnetrznych optacanych przelewem przez Biuro Finansow CBA
przepisy § 12-16 zarzadzenia stosuje si¢ odpowiednio.

4. Osrodek moze posiada¢ subkonto, ktore jest zasilane na podstawie pisemnego wniosku kierownika
Osrodka, sktadanego do Biura Finanséw CBA.

5. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 4, wymaga zatwierdzenia przez dyrektora Biura Finanséw CBA po
uprzednim zabezpieczeniu $rodkoéw finansowych w budzecie BKS CBA, zgodnie zasadami okre§lonymi
W odrebnych przepisach.

Rozdzial 5.
Przepisy koncowe

§ 13. Traci moc zarzadzenie nr 7/15 Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego z dnia 10 lutego 2015 r.
w sprawie organizacji Osrodka Szkoleniowo-Konferencyjnego Centralnego Biura Antykorupcyjnego
w Lucieniu (Dz. Urz. CBA poz. 9 oraz z 2016 r. poz. 29).

§ 14. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2018 r.

Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego

Ernest Bejda



		2018-05-07T10:21:11+0000
	Not specified
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




